INFORMACJE ORGANIZACYJNE

Organizator: Urzad MarszatRowsRi Wojewodztwa LubusRiego 2
w Zielonej Goérze - Departament PolityRi Spotecznej, Wydziat LUbUShle
PolityRi Spoteczne,j.

Cele szRolenia:

» uSwiadomienie (przypomnienie) dylematéw aksjologicznych wynikajacych
z pracy z rodzing dziecka przebywajgacego w placéwce opieRunczo-
wychowawczej;
doskonalenie umiejetnosci pracy z rodzing naturalng z wyRorzystaniem
wiedzy dotyczgcej wiezi interpersonalnej i systemowego ujecia rodziny;
doskonalenie umiejetnosci diagnozowania sytuacji rodzinnej;
dosRonalenie umiejetnosci planowania dziatah w pracy z rodzing naturalng;
zapoznanie sie (przypomnienie) z przyRtadowymi metodami pracy z rodzing
naturalng wychowankoéw placéwek opieRuhczo - wychowawczych;
doskonalenie umiejetnosci ewaluacji pracy z rodzing;

;ap;cr);glaer:];eowiﬁ“ r(gézz\ilgeonr:\.nlenle) z przyRladowymi technikami pracy Szczegé’towy program szkolenia
> zapoznanie sie (przypomnienie) z zasadami i Rorzysciami wynikajgcymi dla pracowniRow placoweR opieRunczo-wychowawczych pn.:

Z superwizji pracy z rodzina.
Wyktadowca: Marek Oziemkowski socjolog, specjalista w zaRresie organizac;ji
pomocy spotecznej, KierownikR Dziatu OpieRi Zastepczej
w MiejskRim OsrodRu Pomocy Rodzinie w Poznaniu; nauczyciel
w Kolegium PracowniRéw Stuzb Spotecznych w Poznaniu,
realizator szkRolen dla Radry pomocy spotecznej; posiada

dosSwiadczenie w pracy z rodzinami zastepczymi i ich dziec¢mi, . i . .
autor publikaciji z zakresu problematyki opieki nad dzieckiem. .PPraca zrodzing dziecka umieszczonego w placéowce

Uczestnicy: Pracownicy placoweR opieRunczo-wychowawczych. OpiEhUﬁCZO-WVChOWEWCZEj. Dziatania narzecz
Miejsce: WojewbdzRi OsrodeR Sportu i ReRreacji w DrzonkRowie POWI’O[U wychowanhow domow dziecka do rodzin
Termin: 25-26 pazdziernika 2010r. naturalnych“.

VV VVV V

KKoszt uczestnictwa: Koszty szRolenia ponosi Urzad MarszatRowsRi Wojewodztwa
LubusRiego. Uczestnicy poRrywaja Roszty dojazdu do miejsca
szRolenia.

Dojazd do miejsca szkolenia autobusem MZK, linia: 30, 33 i 41 - aRtualny rozktad
jazdy autobusow na www.mzR.zgora.pl

Wramach pobytu w WOSIR w Drzonkowie uczestnicy moga bezpfatnie skorzystac ze
strzelnicy, jacuzzi oraz sauny.

Zgtoszenie uczestnictwa do dnia 15 pazdziernika 2010r.

DrzonRoéw, 25-26 pazdziernika 2010r.
(na zataczonych Rartach zgtoszen) na nr fax: 06832550 69

lub emailem: pomoc@lubuskRie.pl


http://www.mzk.zgora.pl/
mailto:pomoc@lubuskie.pl

16.00-16.15

Przerwa

16.15-18.15

6. Realizacja zaplanowanych dziatan - metody pracy z
rodzing naturalng wychowanRéw placéweR opieRunczo-
wychowawczych.

1) Zespoty interdyscyplinarne w pracy z rodzing -
racjonalny i Roordynowany system wsparcia.

» tworzenie zespotow interdyscyplinarnych;

» wypracowanie systemu RomuniRacji w ramach
zespotu;

» monitoring podejmowanych dziatan.

2) WyRorzystanie Rontraktu w pracy z rodzing naturalna.

3) Pracazrodzing metodg grupowa.

4)  ARtywizacja cztonkRow rodziny poprzez ich wtgczanie
w zycie placéwRi - ,Rodzic naszego wychowanka
najlepszym wolontariuszem!"

5) Wdrazanie rodzicow naszych wychowanRow do rol
rodzicielsRich - Rsztattowanie postaw rodzicielskich.

6) Urlopowania dzieci do domu jakRo element pracy
zrodzina.

7) Zalecenia dotyczace eRonomizacji dziatan.

18.20

Kolacja

Godzina Temat zajec
25 pazdziernikRa 2010r.
9.00-10.00 | PrzyjazdizakRwaterowanie uczestnikRow.
1. Zatozenia aksjologiczne pracy z rodzing dziecka
umieszczonego w placéwce opieRuniczo-wychowawczej.
1) Dlaczego (czy) powinniSmy pracowac z rodzinami
naszych wychowankRow?
2) Stereotypy w pracy wychowawcy.
Dylematy aksjologiczne (etyczne, moralne) w pracy
10.00-13.15 z rodzing naturalng - Rim jest , problemowy rodzic"?
3) Mechanizmy i czynniRi utrudniajgce efekRtywne
rozwigzanie problemow, Rtore ziozyty sie na
powstanie trudnej sytuacji rodziny.
2. Wiez interpersonalna a wychowanie dziecka w
warunRach placoéwRi opieRunczo-wychowawcze;j.
3. Systemowe ujecie pracy z rodzing naturalna.
13.20-14.00 | Obiad
4. Petna diagnoza sytuacji rodzinnej jakRo podstawa
dobrego planui skutecznosci podejmowanych dziatan.
1)  WyRorzystanie w diagnozowaniu rodziny
elementow toRu postepowania celowosciowego.
2) WyRorzystanie w diagnozowaniu i pracy z rodzing
genogramow.
5. Planowanie dziatan w pracy zrodzing naturalna.
1) Podstawowe ziozenia planu pracy, Rtory
14.00-16.00 w dziataniach na rzecz rodziny moze przyniesc

oczeRiwany rezultat.

2) Oparcie planu pracy z rodzing na Roordynacji
dziatah systemu wsparcia (system podmiotow
zaangazowanych we wsparcie rodziny) tworzenie
zespotow interdyscyplinarnych.

3) AspeRt RomuniRacyjny dzialan podejmowanych na
rzecz wsparcia rodzin wychowankRéw placoweR.

4) Motywowanie rodziny naturalnej do podjecia
dziatan umozliwiajacych przezwyciezenie
dysfunkRgji.

5) PrzyRtadowa struRtura planu pracy z rodzing
naturalna.

26 pazdziernika 2010r.

8.00-8.30

Sniadanie

830 -
10.30

7. Ewaluacja pracy z rodzing dziecka umieszczonego w
placéwce opieRunczo-wychowawczej.

8. Praca z rodzing zreintegrowana (po powrocie dziecka
pod opieRe rodzicow).

10.30-10.45

Przerwa

10.45-13.30

9. Sytuacje Ronfliktowe w pracy zrodzing naturalna
1) SRutRi sytuacji trudnych.
2) Typy sytuacji trudnych.
3) Strategie rozwigzywania Ronfliktow
4) TechniRi pracy z problemowym rodzicem.
10. Superwizja pracy zrodzina.

13.30-13.45

ZaRonczenie szRolenia, wreczenie zaswiadczen

14.00

Obiad




